AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E PROVA SCRITTA, PER IL CONFERIMENTO, Al SENSI
DELL'ART. 15 OCTIES DEL D. LGS. 502/92 E SS.MM.IL.,, DI N.1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO,
DELLA DURATA DI MESI DODICI (12}, DA ASSEGNARE A N. 1 COLLABORATORE TECNICO
PROFESSIONALE BIOTECNOLOGO (CAT. D) PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO MULTICENTRICO
“IMPLEMENTAZIONE DELLA PRODUZIONE DI EMAZIE CORDONALI PER LA TRASFUSIONE IN
NEONATI PREMATURI” NELL'AMBITO DELLE ATTIVITA PREVISTE DAL “PROGETTO
POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA DELLA BANCA REGIONALE DI SANGUE DI CORDONE
OMBELICALE” DA SVOLGERSI PRESSO LA U.0.5.D. ITCS E BIOBANCHE CON ANNESSA FABBRICA DI
CELLULE DEL P.O. DI PESCARA.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

La Commissione Esaminatrice dispone complessivamente di 50 punti.

* 30 punti per la valutazione dei titoli cosi ripartiti:

- titoli di carriera: max punti 10

- tiroli accademici e di studio: max punti 5

- pubblicazioni e titoli scientifici: max punti 5

- curriculum formativo e professionale: max punti 10

Per la valutazione dei titoli la Commissione Esaminatrice si attiene ai criteri e principi generali dettati dal D.P.R.
n”220/2001 e a quanto stabilito nel Bando di avviso de quo, come da scheda analitica allegata.

* 20 punti per la valutazione della prova scritta:

Il superamento della prova scritta é subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici, di almeno 14/20.

PROVA SCRITTA

Come disposto dal bando relativo all'avviso di selezione pubblica in oggetto, la prova tratteri argomenti specifici attinenti
alle attivira di cui al Progetto come indicato di seguito:

- uso trapiantologico del sangue cordonale
- usi alrernativi del sangue cordonale
produzione di emazie concentrate dal sangue del cordone ombelicale
- controlli di qualita e sicurezza nella produzione degli emocomponenti
- emoglobina fetale ed emoglobina adulta
- danni da trasfusione di emazie da donatore adulto nei neonati prematuri
- vantaggi del sangue cordonale rispetto al sangue da donatore adulto nei neonati prematuri

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 14/20.

CRITERI GENERALI STABILIT] DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VAILUTAZIONE DELLA
PROVA SCRITTA:

- pertinenza ovvero corrispondenza ed attinenza dell'elaborato;

- congruita e logicita del contenuto tecnico ossia esposizione articolata in maniera appropriata e fluida;

- completezza e puntualitd dell’elaborato ovvero trattazione esaustiva dell’argomento in maniera dettagliata;
- appropriatezza nell’uso del linguaggio tecnico.

Pescara, 27/06/2022
IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

i AN .
Dr.ssa. Patrizia ‘f,&ccmrsa




SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI AVVISO TEMPO DETERMINATO 15 OCTIES N°1 C.T.F. BIOTECNOLOGI (CAT. D)

Frogetito Impll ione della produzione di Emazie Cordonali per la trasfusione in neonati prematuri

Indatte con deliberarions n* 726 del 11053071

Titall dl preferenza o precedenza

TITOL] DI CARRIERA (Max punt 10) DAL AL Anni Mesl

CTP, BIOTECNOLOGO L det ¢ ind. ¢/0 USL Az Ovp. Entl +quip. u altre PP.AA. in ambit di stUviul aitinent Ls specificia progettuale (P. 1,3/
annox % dip.L)

C.T.P. BIOTECNOLOGO L det. o ind. ¢/0 USL Az Osp..Enti equip. o altre PP.AA. (P. 1 farno x S dipL)

Rt
C.T.P. BIOTECNOLOGO L det otnd ¢/0 I'.ELAr.m -Enti ﬂME o altre FRLAA. (P, 1 fannon % dip.t)

C.TP, BIOTECNOLOGO L del o ind. ¢/0 USL Az Osp..Enti equip. o altre PPLAA (P. 1/annox % di p.L)

CTP. BIOTECNOLOGO L det o Lnd. ¢/o strutture privale convenzionate i ambitl di ativith attinenti 1 specificils progettuale (P. 0375 /anso
T dipt)

C.T.P. BIOTECNOLOGO L det o ind c/0 strutture privale convensionate (P. 0,250/ anrw x % di p.L}
C.T.P. BIOTECNOLOGO t det o ind. ¢/0 strutture Evlk ronvenziorute (. 0.250/anno x % di p.L}
C.T.P. BIOTECNOLOGO L det o Ind. ¢/o strutture private convenzionats (P 0.250/ann0 x % di p.L)
TOTALE TITOLI DI CARRIERA

§|§§§§ HHH

TITOLI ACCADEMIC] E DI STUDIO (Max puni§ ) Punt]
Diploma di Laures Speclalistics attinents (P. 1.10) 0000
Diploma di Specialirzagione sitinente (P. 1) ooy
Dottorato di ricerca attinente (P 1} 000
Muster 1 livello sttinentc (P. 0.60) 0000
Mastes T Livello attinente (P. 1) n.000
Altra Diploms/Laures di Personale Sardlario/ rorve di perfezioramenta wniversitario atneate (F. 0.20) 0000
specifica ‘anblo progeitusle (P. 0.25) 0.000
ITOTALE TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO 0,000
PUBBLICAZIONI £ TITOLI SCIENTIFICO [Max punti 5) Punt
P tore (P. 0,200) 0,000
Pubblicazione con piu autord {F. 0,100) 00
Alstracts (. 0.05) ,0m
Poster a convegno (P, 0,025 .00
Libra singolo autare (P. 0.50) 0,000
Libro con pia ausari (P. 040} 0,000
I TOTALE PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI 10,0000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (Max punti 10) I
 Corsl di - convegnl congress, seminar, o M,
sttinent al post da conferire. da 1 a 7 giomni /0 10 4 30 ore (Punti 0,028 cad ) I 0000
|Corl di perferzionaments - aggiomamento, convegni, congresl, seminari, con esami final o acereditaments ECM,
sttinenti al posto da conferire. olire 7 pomi e/o oltre 30 ore (Punt 0.050 cxd.) I oom
Cond di perferzicnamento - aggiormaments, conyegni. congressl. seminari, senza esami finali o serza secreditamenta
#/0 fino a 30 ore (Punil 0.010 cad.} l Q00
Conl di perferzionaments - sggiomaments, convegnl, congressl, seaunar. senza esami firall o senza accreditamento
ECM, attinenti al posto da conferire, oltre 7 gioml ¢/o oltre 30 orr (Punti 0,025 cad ) l o0
Corsl di perferzionamento - aggiomaments, conv¢gal. congressl, seminari, con evami (inall o accreditamento BCM.
ttuale, da 1 a 7 giomni e/o fino 30 ore (Pund 0.000 cad ) I com
|Corsl di petferzionamento - aggiarmaments, comvegni congressi, semirari, con esam finall ¢ sccrediamenta ECM.
/0 olire 30 ore {Puntl 0,053 tad ) I 0000
Coru di convegnl cangressi ri, senz4 esamd firall o venza accreditamento
ECM. atlinenti alla spreificl Emnulld.lll.’lﬂ /0 fino & 30 ore (Punt 0.015 cad ) l 0,000
|Corri di perferzionaments - aggiemaments, convegid, congrestl, seminar, senza esami finall o senza accreditamento
ECH. attinent) alla s u ttuale doltre 7 /0 olire 30 ore (Punti 0,000 cad } oo
Corsi di informatica (P. 0.0 cad ) 000
[Const di lingue straniere (P. 0,05 cad } oo
Docensa attin svolio. scusle di enti pubblid suj e a 10 ore {per oateria di insegnaen, P 0,150) £0,0000
Docente - relatore - cunv.. sem / Docente o/ o scusle di entl pubbl fino a 10 ore (per cat d ins. P 0.070) o
DAL AL Anal Mesl Punti
C.T.P. BIOTECNOLOGO L del 0 indeL ¢/o strulture private NON convenzionate in amhiti dl attivith aitinend la specificith progeituale(P. 0,187
fanno ¢ % di pt)
axw
CT.P. BIOTECNOLOGO L de o Indet. ¢/0 strutture private NON convenionate (P. 0.125/anno x % dipL) nam
ALEELLLL S —=
CT.P. BIOTECNOLOGO L deL o Indet. ¢/0 stratture private NOM convenzlonate (P. 0.125/annox % di p.L) oo
CT.P. BIOTECNOLOGO L deL o indet. ¢/0 strutture private NOM convenzionate (P. 0,125/annox % dip L) [
Sevizio militare con mansioal da CT.0. BIOTECNOLOGO (P. 1 per anina) o
20000
Tirocinio - valantariato post qualifics nella qualifics di CT.7. BIOTECNOLOGO svolto pressa FR.AA. (P 0,10 per anna)
Tutor in corsl spedifid rispetto al profile di C.T.P. BIOTECNOLOGO svolto presso struture pubbliche (P. 8,060 per annal
C.1.P. FIOTECNOLOGO assepnariont BORSA DI STUDIO/ ASSEGNISTA Di RICERCA ¢/a Entl Pubblici in ambit di atuvi attinend la
ettuale (P.0.20 per anna) om
C.T.P. SIOTECNOLOGO stsenasions BORSA DISTUDIO/ ASSEGNISTA DI RICERCA ¢/a Eatl Pubblict (0,150 per anno) oo
C.T.P. BIOTECNOLOGO Interinule/COCOCO/ atipico/ partita [VA/cooperutiva c/o Ente Pubblico n ambit di aivils attinent La specifidud
progettuale (. LID/anna x % di p.L) -
C.T.P. BIOTECNOLOGO Intrrinale/COCOCO/ atipico/ partita [VAeooperativa ¢fo Ente Pubblico (P 1,00/annox % dip.L)
00
C.T.P. NIOTECNOLOGO Interinale/ COCOCO/ atipico/ partita [VA/ a P
accreditate i ainbit di attivitd attinenti la specificith progeiuale (P, DT famnox R dip 1) 00000
C.T.P. IOTECROLOGO Interinale/ COCOCO/ atipico/ partita IVA/ Itro rapporto i lavaro e
accreditate [F. 0.250/amnox S dip L) B
C.T.F. IOTECNOLOGO Interinale/COCOCO/ alipleoy/ partiia IVA/ dtro raprera di private NON
conyenzionate a accreditatea in ambit di aigvitl attinend i ettuale (P 01F7/anno « % dipL) oo
C.TE nD'r:CNDLDGo inumu-fmcvm.uuplwlp-zuu 1VA/ ppana di L private NON
s (P.0.125/anno £ % di p) .00
ALTRO PROFILO ATTINENTE-CaL D temya det / ieinpo Indet./ interinale/COCOCO/ stipicu/ partita [VA/cooperativa ¢/ Ente Pubblicu (P. 0.
50/anna® % di pL)
]
PROFILO PROFESSIONALE INFERIORE ATTINENTE s ruclo sanitania det indet /o Eatl Pubblici (7. 0.30/anno 5 % di p.t) 2000
TOTALE CURRICULUM FORMATIVO E FROFESSIONALE 10,0000 § =3
H | A b Y/
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